
Die neue Intelligenz:
Wie Mensch und Maschine das Lernen 

in Organisationen verändern
mit Thomas Staehelin, staehelin.research Neustrelitz  
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0 7 .  NOVEMBER  2025  I  10 :00  b i s  17 :00  Uhr  I  SPARKASSENAKADEMIE  BW

S t u t t g a r t e r  D e n k a t e l i e r 



Die neue Intelligenz: Wie Mensch und Maschine 
das Lernen in Organisationen verändern  

Wie verändert sich Lernen in einer Welt, in der Mensch und Maschine zunehmend miteinander agieren? 
Welche Bedeutung gewinnt soziale Intelligenz in Zeiten von Künstlicher Intelligenz – für Teams, Führung 
und Organisationen? Das Denkatelier nimmt diese Fragen in den Fokus – im Spannungsfeld von Techno-
logie, Empathie und organisationaler Entwicklung. Gemeinsam mit Thomas Staehelin werfen wir einen 
differenzierten Blick darauf, wie soziale Kompetenzen zum verbindenden Element in der Zusammenarbeit 
zwischen Mensch und Maschine werden können – gerade weil beide auf Prinzipien wie Mustererkennung, 
Kontextsensitivität und Reaktionslogik basieren. Diskutieren und denken Sie mit, wenn wir fragen: was 
braucht es, damit Führung, Teamarbeit und Lernprozesse nicht nur technisch leistungsfähig, sondern auch 
sozial anpassungsfähig bleiben?

WIR FREUEN UNS, MIT IHNEN GEMEINSAM NACHZUDENKEN!

Kathrin Vogelbacher-Bareiß & Prof. Dr. Monika Gonser

mit freundlicher Unterstützung 

und Förderer

unserer Partner



		  PROGRAMM 

       09:30 Uhr 	 Ankommen
		  ankommen, einchecken

       10:00 Uhr 	 Begrüßung 	
		  Kathrin Vogelbacher-Bareiß & Prof. Dr. Monika Gonser 	

		  KEYNOTE
		  Die neue Intelligenz: Wie Mensch und Maschine das 
		  Lernen in Organisationen verändern
		  Thomas Staehelin 
		  staehelin.research Neustrelitz
		
		  Reflexion & Diskussion 
		  sacken lassen, fragen, verstehen
		
       12:00 Uhr 	 Lunch

       13:30 Uhr 	 Themenrunden I 						    
		  denken, diskutieren, anwenden
	
		  Chancen, Herausforderungen und verantwortungsvoller 	
		  Umgang: KI als Querschnittsaufgabe in Unternehmen
		  Sarah Engel, TRUMPF SE + Co. KG
			 
		

		  Mitdenken statt mitlaufen: KI mit Sinn und Haltung 		
		  im eigenen Arbeitsalltag anwenden
		  Nadine Lahn, Projekt KI-Studios Institut für Arbeitswissenschaft 
		  u. Technologiemanagement Universität Stuttgart in Koop. mit 
		  Fraunhofer-Institut für Arbeitswirtschaft und Organisation

		  Von Innovation bis Ethik: KI verantwortungsvoll in der 		
		  Landeskirche einsetzen
		  Sina Heider, Evangelischer Oberkirchenrat
		
      14:30 Uhr 	 Pause 

      15:00 Uhr 	 Themenrunden II
 		  denken, diskutieren, anwenden 
		
		  alle Themenrunden werden zweimal angeboten, sodass zwei 		
		  unterschiedliche Themen gewählt werden können 

       16:15 Uhr 	 Abschlussimpuls
		  resümieren, vornehmen, machen
		
		  mehrwert-Jubiläums-Aperó
		  25 Jahre #Engagieren. Lernen. Wachsen. 

Partner

Partner



LEITUNG 

Kathrin Vogelbacher-Bareiß ist Geschäftsführerin 
der mehrwert gGmbH. Sie studierte BWL mit interkul-
tureller Qualifikation an der Universität Mannheim und 
spezialisierte sich auf das Management von Nonprofit 
Organisationen. Bei mehrwert initiiert und begleitet sie 
intersektorale Kooperationen und berät Unternehmen 
im Kontext von CSR. 

Thomas Staehelin ist freiberuflicher Researcher, Entwickler und Publizist. Er wird geschätzt 
für seine KI-Trendanalysen, Impulsvorträge und Expertise als KI- und Change-Facilitator. Sein 
aktueller Fokus liegt auf der Anwendung und Adaption von Language Models (LLM/SLM) 
und anderen generativen KI-Technologien sowie deren Auswirkungen auf unser liberal-de-
mokratisches Gemeinwesen. Er unterstützt junge KI-Gründer als Mentor, ist selbst Gesell-
schafter eines Startups im Stealth-Modus und engagiert sich als Investor im KI-Umfeld. Seine 
Arbeitsschwerpunkte sind soziale Intelligenz in der Digitalisierung, generative KI und Wandel 
der Arbeit, Verhaltensökonomie im Veränderungsmanagement, positive Resilienz und sozi-
ale Innovation, Datennutzen, Datenethik und Demokratie. Als Dozent und freier Berater en-
gagiert er sich in der politischen Bildung für eine faire Digitalisierung und Open Educational 
Resources (OER) bei Institutionen wie der Landeszentrale für politische Bildung BW, ZpB, ZSL 
und Creative Commons.

KEYNOTE SPEAKER

Partner

Prof. Dr. Monika Gonser ist Leiterin der Intersectoral 
School of Governance Baden-Württemberg (ISoG BW) 
am DHBW Center for Advanced Studies in Heilbronn 
und hat eine Professur für intersektorale Studien inne. 
Frau Gonser beschäftigt sich seit ihrem Studium der So-
zialwissenschaften mit Fragestellungen des Schnittstel-
lenmanagements zwischen Wissenschaft, öffentlicher 
Verwaltung, Wirtschaft und Zivilgesellschaft.



Partner

INPUTGEBERINNEN THEMENRUNDEN 

Sarah Engel ist Leiterin der Künstlichen Intelligenz bei 
TRUMPF. Sie studierte Kognitionswissenschaft (B.Sc.) 
und Neuroinformatik (M.Sc.). Ihr Ziel sind die Innova-
tionen, die entstehen, wenn Menschen und künstliche 
Intelligenz zusammenarbeiten, sich als Team weiterent-
wickeln und gemeinsam Mehrwert schaffen. Basierend 
auf ihren Erfahrungen aus früheren Rollen als KI-Direk-
torin bei Capgemini Invent und als globale Leiterin für 
vertrauenswürdige KI bei IBM vereint sie tiefes techni-
sches Wissen mit strategischer Vision, um KI verant-
wortungsbewusst und wettbewerbsfähig zu nutzen. 

Sina Heider ist persönliche Referentin des Direktors 
der Evangelischen Landeskirche in Württemberg. Sie 
studierte Rechtwissenschaften an der Universität des 
Saarlandes und hat sich im weiteren Verlauf auf inter-
nationales Vertrags- und Wirtschaftsrecht sowie Ar-
beitsrecht spezialisiert. Beim Ev. Oberkirchenrat ist sie 
verantwortlich für Digitalisierung, KI, Changemanage-
ment und Organisationsentwicklung.

Nadine Lahn ist Wissenschaftlerin am IAT der Univer-
sität Stuttgart im Bereich Wissenschaftskommunikati-
on mit Schwerpunkt auf KI. Sie untersucht, wie KI ver-
ständlich und anschaulich kommuniziert werden kann, 
um das Verständnis, die kritische Reflexionskompetenz 
und die Akzeptanz in der Öffentlichkeit zu fördern. Sie 
interessiert sich zudem für die Auswirkungen von KI 
auf das menschliche Wohlbefinden und die mentale 
Gesundheit.



Veranstaltungshinweise 

Die Teilnahmegebühr beträgt 235 Euro. Nach Eingang Ihrer Anmeldung sind Sie verbindlich angemeldet und erhal-
ten eine Rechnung.

Bitte haben Sie Verständnis, dass wir bei einer Abmeldung eine Verwaltungsgebühr von 90 Euro einbehalten müs-
sen. Nach dem 14. Oktober 2025 ist leider keine Rückerstattung mehr möglich – selbstverständlich können Sie aber 
eine Ersatzperson benennen. 

Während der Veranstaltung werden Fotos für die Öffentlichkeitsarbeit der Veranstaltungspartner mehrwert und 
ISOG gemacht. Sollten Sie nicht fotografiert werden wollen, sprechen Sie uns bitte gerne im Vorfeld oder vor Ort 
an. Unsere Datenschutzerklärung finden Sie auf unserer Homepage: https://www.agentur-mehrwert.de.

Bei Fragen steht Ihnen Stephanie Sablich jederzeit gerne zur Verfügung! 

sablich@agentur-mehrwert.de
0151 29111607
WIR FREUEN UNS AUF SIE!

 Ihr mehrwert-Team 
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Veranstaltungsort

Sparkassenakademie Baden-Württemberg 
Pariser Platz 3A
70173 Stuttgart

So erreichen Sie den Veranstaltungsort:

mit öffentlichen Verkehrsmitteln
* Haltestelle - Hauptbahnhof (S- & Regionalbahnen)
* Haltestelle - Stadtbibiothek (U 5 / 6 / 7)  	
* Haltestelle - Budapester Platz (U 12)

Parkmöglichkeiten in der Nähe
* Es stehen Parkplätze der Tiefgarage der 
Sparkassenakademie zum Preis 8,00€ / Tag
* alternative Parkplätze: CONTIPARK - Pariser Platz

  
		    

Google Maps, Sparkassenakademie Baden-Württemberg
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